
Unternehmensnachfolge: Potenziale erkennen und nutzen

Handlungsempfehlungen: Ihre nächsten Schritte – so geht es weiter

Wert-
ermittlung

 Intern / Extern
 Betriebsbörse
 Aufbau / Coaching

Nachfolge-
Suche

Nachfolge 
finanzieren

 Unternehmenswertermittlung
 Verhandlungsgrundlage

 Bedingungen & Konditionen
 Verhandlung, Moderation / Mediation
 Art / Form der Übergabe
 Weitere Zusammenarbeit

Übergabe-
fahrplan

 Finanzierungsanfrage
 Art der Finanzierung
 (öffentliche) Fördermittel


